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ESTADO: APROBADO

TIPO DE ACTA: REUNION

NÚMERO DE ACTA: 5

FECHA: 20/03/2026 HORA INICIO: 10:30 AM HORA FINAL: 11:30 AM

LUGAR: Virtual

RESPONSABLE: Jose David Millan

OBJETIVO DE LA REUNIÓN

Dar continuidad a la formulación y definición de indicadores para el producto 9 del Ministerio de 
Salud y Protección Social, revisando avances, ajustes y estableciendo criterios para su inclusión 
y desarrollo futuro.

ORDEN DEL DÍA Y DESARROLLO (TEMAS TRATADOS)

Índice:

1. Introducción y presentación
2. Continuidad en la formulación y metodología de indicadores
3. Discusión de criterios de inclusión y exclusión de indicadores
4. Revisión de indicadores de capacidad instalada y habilitación de servicios
5. Revisión de indicadores complejos o sin dimensión clara
6. Acuerdos y próximos pasos

Contenido:

1. Introducción y presentación
Jose David Millan introduce la reunión como parte de las sesiones programadas para la for-
mulación de indicadores y presenta a Julian Camilo Rodriguez como referente de proyectos del 
ministerio.

2. Continuidad en la formulación y metodología de indicadores
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Se establece el objetivo de dar continuidad a los indicadores pendientes de sesiones anteriores y 
se recuerda la metodología de revisión (presentación del indicador, revisión con ajustes previos y 
definición final).

3. Discusión de criterios de inclusión y exclusión de indicadores
Paola Caceres solicita claridad sobre los criterios de inclusión/exclusión. Daisy Sanmartin explica 
que la selección se basa en si el indicador se enmarca en las dimensiones definidas en estudios 
previos (cumplimiento de cronogramas, ejecución presupuestal, calidad técnica, habilitación de 
servicios, capacidad instalada y articulación con redes).

4. Revisión de indicadores de capacidad instalada y habilitación de servicios
Se discuten dos indicadores: 'Porcentaje de personas con atención individual' (relación con 
proyectos y datos RIPS) y 'Porcentaje de población que accede a servicios de salud en tiempo 
óptimo' (cálculo mediante isocronas, datos DANE, tiempos óptimos y futura actualización).

5. Revisión de indicadores complejos o sin dimensión clara
Se analizan cuatro indicadores: 'Masa de CO2 equivalente' (relación con sostenibilidad, 
metodología de cálculo sencilla y herramienta interna), 'Número de consultas ciudadanas al 
sistema de información geográfica' (estado de desarrollo del geovisor y decisión de dejarlo 
en standby), 'Número de propuestas de localización/adaptación de la oferta remitidas por la 
ciudadana' (sistema de participación ciudadana en diseño) y 'Porcentaje de proyectos con proceso 
de implementación de tecnología e innovación' (definición abierta, monitoreo por encuesta y 
Resolución 485).

6. Acuerdos y próximos pasos
Se acuerda ajustar las fichas de indicadores para el entregable del 31 de marzo, realizar una 
reunión de seguimiento el 27 de marzo, invitar a Paola y su equipo a dicha reunión y a futuras 
capacitaciones sobre el aplicativo del plan maestro, y entregar el plan de medición completo el 29 
de mayo.

COMPROMISOS ESTABLECIDOS

No Compromiso Responsable Fecha de cumplimiento

1 Enviar a Luis Guillermo el listado de munici-
pios que tienen pactos, acuerdos y senten-
cias para cruzar con la base de datos de 

proyectos.

Paola Cecilia Caceres 
Rodriguez

18/03/2026

2 Incluir una columna en la base de datos 
de proyectos para identificar los municipios 
con pactos/sentencias, una vez recibido el 

listado de Paola.

Luis Guillermo Pinzon La 
Rotta

18/03/2026

3 Revisar y gestionar la implementación de 
una solución para compartir información de 
manera efectiva a través de SharePoint u 

Jose David Millan 18/03/2026
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otras plataformas sin restricciones de acce-
so para el proyecto P9.

4 Enviar el ejemplo de la ficha técnica de 
indicadores del Ministerio (compartida por 

Andrés) y el archivo Excel con las metas de 
los estándares a Daisy y su equipo.

Andres Felipe Ramirez 
Giraldo

18/03/2026

5 Reagendar la reunión de seguimiento para 
el viernes 20 de marzo de 2026, de 10:30 a 

12:30.

Jose David Millan 18/03/2026

6 Enviar el formato propuesto para la modi-
ficación del concepto técnico a Paola para 
su revisión y armonización con Angelita y el 

aplicativo del Plan Maestro.

Luis Guillermo Pinzon La 
Rotta

18/03/2026

7 Ajustar los indicadores y fichas de acuerdo 
a lo discutido y a la información comparti-
da, incluyendo descripciones normativas y 

la propuesta final.

DAYSI JOHANA SAN-
MARTIN DURANGO y su 

equipo

30/03/2026

8 Pasar el esquema de lo que se había pen-
sado para el cálculo de la huella de carbono 

(CO2 equivalente).

Paola Cecilia Caceres 
Rodriguez

24/03/2026

9 Extender la invitación a la asistencia técnica 
sobre el aplicativo del plan maestro para 

Bogotá y Cundinamarca.

Paola Cecilia Caceres 
Rodriguez

24/03/2026

10 Extender la invitación a Paola Caceres y su 
equipo para la reunión del 27 de marzo y 

citar a capacitaciones sobre el aplicativo del 
plan maestro.

Jose David Millan 26/03/2026

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO O ROL - DEPENDEN-
CIA

ASISTIÓ FIRMA

Jose David Millan Líder del producto 9 de indi-
cadores para el Ministerio de 

Salud y Protección Social

Virtual

Angie Paola Montenegro 
Jimenez

Virtual Sin firma

Virtual Sin firma
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Julian Camilo Rodriguez Artun-
duaga

Referente en proyectos del min-
isterio

Paola Cecilia Caceres Ro-
driguez

Virtual Sin firma

DAYSI JOHANA SANMARTIN 
DURANGO

Virtual Sin firma

Juan Sebastian Ortiz Ramirez Virtual Sin firma

Johan Rios Virtual Sin firma
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